
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 13430

PERIODO 2023

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO MEJIA

RUC: 1793193979001

REPRESENTANTE LEGAL PATRICIA TATIANA ORDEÑANA SIERRA

FUNCIÓN: INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR

MODALIDAD DE ESTUDIOS:

TIPO MODALIDAD DE ESTUDIOS

SEMIPRESENCIAL

PRESENCIAL

GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPERIOR:

A QUE GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPERIOR PERTENECE (Art. 352 Constitución del Ecuador)

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLÓGICO

INFORMACIÓN DE SEDES Y EXTENSIONES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR COBERTURA GEOGRÁFICA Y DE ATENCIÓN DE LAS SEDES Y EXTENSIONES DE IES

NOMBRE DE LA EXTENSIÓN O 
SEDE

PROVINCIA CANTÓN PARROQUIA DIRECCIÓN CORREO PÁGINA WEB NO.  RUC

NO APLICA Pichincha Mejía Mejía BARRIO EL TAMBO ii, 
PANAMERICANA SUR 

istmejia2022@gmail.com https://istmejia.edu.ec/# 1793193979001

EXTENSIÓN O SEDE NOMBRE DEL REPRESENTANTE 
LEGAL

CARGO FECHA CORREO TELÉFONO

NO APLICA PATRICIA TATIANA ORDEÑANA SIERRA RECTORA 22/12/2023 tatianaordenana@istmejia.edu.ec (02) 231-0843

NO. 
UNIDADES 
(CAMPUS

COBERTURA 
GEOGRÁFICA

NO. 
ESTUDIANTES

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

0 NO APLICA 1 MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORI
ANO

EXTRANJERO
S

DICAPACITADO
S

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 https://istmejia.edu.ec/#

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE 

IGUALDAD
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES SI BECAS PROCEDIMIENTO DE BECAS INGRESO A LA EDUCACIÓN SUPERIOR

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI BECAS PROCEDIMIENTO DE BECAS INGRESO A LA EDUCACIÓN SUPERIOR

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI BECAS PROCEDIMIENTO DE BECAS INGRESO A LA EDUCACIÓN SUPERIOR

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA

NO S/N S/N S/N

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
SI https://istmejia.edu.ec/transparencia-2023/

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SI https://istmejia.edu.ec/transparencia-2023/

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

PONGA SI O NO CUÁNTAS VECES CONVOCÓ 
AL GAD

QUÉ ACTORES 
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS 
ALCANZADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
AUDIENCIA PÚBLICA NO NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO NO APLICA



MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
SI 1 https://istmejia.edu.ec/transparencia-2023/

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

COMITÉS REGIONALES CONSULTIVOS DE LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR

NO NO APLICA

OTROS SI https://istmejia.edu.ec/transparencia-2023/

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI SE REALIZO UN MEMORANDO DONDE SE DESIGNO AL EQUIPO 

PARA LA ELABORACIÓN DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS
https://istmejia.edu.ec/informe-de-rendicion-de-cuentas-2023/

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI SE REALIZÓ REUNIONES DE TRABAJO https://istmejia.edu.ec/informe-de-rendicion-de-cuentas-2023/

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI MEDIANTE REUNIONES DE TRABAJO SE PROCEDIÓ A EVALUAR https://istmejia.edu.ec/informe-de-rendicion-de-cuentas-2023/

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI REUNIÓN DE TRABAJO https://istmejia.edu.ec/informe-de-rendicion-de-cuentas-2023/

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI REUNIÓN DE LOS DOS VICERRECTORADOS, COORDINACIÓN 

ACADÉMICA, Y RECTORADO
https://istmejia.edu.ec/informe-de-rendicion-de-cuentas-2023/

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI PÁGINA WEB INSTITUCIONAL https://istmejia.edu.ec/transparencia-2023/

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI PÁGINA WEB INSTITUCIONAL Y REDES SOCIALES https://istmejia.edu.ec/transparencia-2023/

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI SE PLANIFICÓ CON EL EQUIPO DE TRABAJO https://istmejia.edu.ec/informe-de-rendicion-de-cuentas-2023/

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI SE EFECTUÓ EL EVENTO LISTA DE ASISTENCIA https://istmejia.edu.ec/informe-de-rendicion-de-cuentas-2023/

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO
SI SE REALIZÓ EN EL MES DE MAYO https://istmejia.edu.ec/informe-de-rendicion-de-cuentas-2023/

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI SE CUENTA CON APORTES EN LA PAGINA WEB INSTITUCIONAL https://istmejia.edu.ec/transparencia-2023/

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS https://istmejia.edu.ec/transparencia-2023/

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: REALIZAR  CONVENIOS CON INSTITUCIONES DEL SECTOR 

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la 
deliberación pública y evaluación 

ciudadana de rendición de 
cuentas:

N°  DE USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

18/05/2024 38

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

21 17 0 0 38 0 0 0

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES INTERNAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR

OBLIGACIONES PONGA SÍ O NO ACCIONES REALIZADAS PRINCIPALES RESULTADOS

PROCESOS ELECTORALES INTERNOS
NO S/N S/N

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRÁCTICAS PRE-
PROFESIONALES

SI SE FIRMO CONVENIOS CON DIFERENTES INSTITUCIONES 
PÚBLICAS Y PRIVADAS

CUMPLIMIENTO DE PRÁCTICAS PREPROFESIONALES POR 240 HORAS

PROCESOS DE AUTOEVALUACIÓN
SI SE REALIZO UNA AUTOEVALUACIÓN CON EL CACES INFORME

PROGRAMAS VINCULADOS CON LA SOCIEDAD
SI SE ELABORÓ DIFERENTES PROYECTOS DE VINCULACIÓN SE BRINDO CAPACITACIÓN A LAS PERSONAS DEL MERCADO CENTRAL 

DE MACHACHI Y SE GENERÓ UN INFORME

CONCURSOS PÚBLICOS DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN PARA 
PROFESORES

SI SE REALIZARON PROCESOS DE SELECCIÓN INFORME DE GANADORES

RÉGIMEN DISCIPLINARIO
SI SE CUENTA CON NORMATIVA INTERNA NORMATIVA INTERNA APROBADA

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

REALIZAR CONVENIOS CON EMPRESAS DEL SECTOR 
SI 76-100 SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS https://istmejia.edu.ec/informe-de-rendicion-de-

cuentas-2023/



MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 2,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % https://istmejia.edu.ec/transparenc
ia-2023/

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

PLANIFICACION: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://istmejia.edu.ec/informe-de-rendicion-de-cuentas-2023/

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://istmejia.edu.ec/informe-de-rendicion-de-cuentas-2023/

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

Objetivo 1: Formar tecnólogos superiores con una 
educación de calidad, alto nivel científico y valores 
humanos, que contribuyan al desarrollo local, 
sustentado en la pertinencia propia del cantón en 
cada cohorte, evaluado cada año.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICADO

S

TOTALES 
CUMPLIDOS

8 CUMPLIMENTO DE LA MALLA CURRICULAR NO. DE MATERIAS APROBADAS/NO. DE 
MATERIAS PLANIFICADAS

16,00 16,00 100,00 % EN EL AÑO 2023 SE CUMPLE LA META.

Objetivo 2: Lograr resultados de impacto en el 
proceso de vinculación con la sociedad que permita 
aplicar, ejecutar y evaluar la influencia del Instituto 
en su entorno y en grupos vulnerables con el 
desarrollo de sus líneas operativas como la 
educación continua, proyectos de vinculación, 
actividades de vinculación, servicios especializados, 
proyectos de innovación, prácticas preprofesionales 
y proyectos de servicios comunitarios en un plazo 
de cinco años.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICADO

S

TOTALES 
CUMPLIDOS

2 APROBACIÓN DEL MODELO INFORME APROBADO 1,00 1,00 100,00 % MODELO APROBADO

Objetivo 3: Promover la investigación e innovación 
tecnológica mediante la transferencia y gestión de 
conocimientos con la creación adaptación e 
innovación en procesos de bienes y servicios que 
estén respaldados por los convenios del ISTM en 
cinco años.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICADO

S

TOTALES 
CUMPLIDOS

5 DEFINIR LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN MODELO APROBADO 1,00 1,00 100,00 % DEFINIR LINEAS DE INVESTIGACIÓN Y 
DISEÑO DE UN PROGRAMA DE 
INVESTIGACIÓN

Objetivo 4: Lograr la capacidad institucional en los 
campos administrativos financieros, talento humano 
e infraestructura básica y tecnológica anualmente 
que permita la satisfacción de los estudiantes y 
docentes, la calidad de los procesos sustantivos 
como columna para la sostenibilidad y 
funcionamiento del ISTM.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICADO

S

TOTALES 
CUMPLIDOS

10 CREAR SENTIDO DE PERTINENCIA Y 
FIDELIDAD DE LOS ESTUDIANTES, CUERPO 
DOCENTE Y ADMINISTRATIVO Y ANÁLISIS Y 
ESTUDIO PARA LA ADQUISICIÓN DE UN SGA 

COMPRA DE SGA E INCORPORACIÓN 
DEL EMBLEMA Y LOGO

10,00 8,00 80,00 % ADQUISICIÓN DEL SGA E IMPULSAR LAS 
CAPACITACIONES 

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 95,00 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO EL PRESUPUESTO DE GASTO EJECUTADO FUE DEL 
98.74%, LO QUE DEMUESTRA EL COMPROMISO DEL 
INSTITUTO PARA ASIGNAR RECURSOS 
FINANCIEROS NECESARIOS PARA CONSOLIDAR LA 
CALIDAD INSTITUCIONAL TANTO EN EL AMBIENTE 
ACADÉMICO COMO EL ADMINISTRATIVO.

$95.000,00 $93.803,00 98,74 % https://istmejia.edu.ec/transparencia-2023/

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $95.000,00 $93.803,00 98,74 %

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGÁNICA DE EDUCACIÓN SUPERIOR -LOES-

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO DEL 
PRESUPUESTO

FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN DE PROFESORES  E INVESTIGADORES $500,00 $500,00 100,00 %

PROGRAMAS DE BECAS O AYUDAS A ESTUDIANTES REGULARES $7.570,50 $7.570,50 100,00 %

Total $8.070,50 $8.070,50 100,00 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP SI https://istmejia.edu.ec/transparencia-2023/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP SI https://istmejia.edu.ec/transparencia-2023/

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:



$95.000,00 $95.000,00 $93.000,00 $0,00 $0,00 97,89 %

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

LABORALES TRIBUTARIA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN
SI SI https://istmejia.edu.ec/informe-de-rendicion-de-cuentas-2023/

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

NO SE REALIZARON CONTRATACIONES Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

0 $0,00 0 $0,00 NO APLICA

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR

INFORME DE 
AUTOEVALUACIÓN

INFORME 50,00 % CONTAR CON UNA PANTALLA INTERACTIVA https://istmejia.edu.ec/informe-de-rendicion-de-cuentas-2023/


